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Contexto

Reserva de Litio en Chile 2023

34% " 4

, 490

Proyeccidn positiva \
(0) 11%

15,5%

Electromovilidad 13%

349%0

22%

= Chile Australia = Argentina
® China = EFE.UU ® Otros

*Fuente: Servicio Geoldgico de EE.UU(USGS)

B-0--a—-&




A

'imw
' IE.ITIO
Estrategia Nacional del Litio

Marco legal del litio

1976: Se incluye como sustancia de “interés
nuclear” en la ley organica de la Comisiéon Chilena de
Energia Nuclear (CChEN).

1979: Decreto Ley N°2.886, se establece la reserva
del Estado sobre el litio por exigirlo el interés
nacional. Se exceptud de esta disposicion a
pertenencias constituidas o en tramite antes del
1/01/1979. Mediante este Decreto, se otorgé también
a la CChEN la facultad de autorizar todo acto
juridico.

1982: Se declara como no susceptible de concesion
minera, mediante la Ley Organica Constitucional sobre
Concesiones Mineras, ley N° 18.097.

1983: Cddigo de Mineria, ley N° 18.248, reiterd lo
dispuesto por la L.O.C N° 18.097.
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Modalidades de explotacion

» * La explotacién de litio es libre para los tenedores de las
‘i@ concesiones amparadas por el Cédigo de Mineria del
\ ano 1932 y vigentes al ano 1979.

« Concesiones mineras aplicables a otros minerales no
autorizan a extraer litio.

« Se establecen las siguientes modalidades de
explotacidn, bajo las condiciones que fije el Presidente
de la Republica en cada caso:

a) Por el Estado o por sus empresas
b) Por concesiones administrativas
c) Por contratos especiales de operacién

« Lo anterior, sujeto al cumplimiento de las normativas
ambientales vigentes y de la autorizacion de la CChEN
a la venta y almacenamiento de litio.
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Objetivos

« La Estrategia Nacional del Litio tiene por
objetivo maximizar el potencial productivo
del litio en Chile de manera sostenible.

« Incorporar al Estado en todo el ciclo
productivo del litio, en base al principio de la
colaboracion virtuosa publico-privada.

- Aportar a la sostenibilidad fiscal, ambiental
y territorial.

« Promover la investigacion para un mejor
conocimiento de los salares: proteccion,
generacion de productos de litio con mayor
valor agregado; participacion e
involucramiento de las comunidades aledafas
a las faenas.
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Hitos Fuhdamentales

Creacion Comité Estratégico Litio y Salares

Inicio proceso de dialogo y participacion

Creacion de Red Salares protegidos

Participacion del estado en Salar de Atacama

Prospeccion de nuevos salares

Creacion Instituto Litio y Salares

Proyecto Ley Empresa Nacional Litio

Perfeccionamiento del marco institucional
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Personas

Encuentros
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Avances

Proceso de dialogo y
& participacion

Dialogos Participativos

v 18 instancias (17
presenciales y 1 online)

v 673 personas

v'5 regiones

Devoluciones

v' 19 instancias (13
presenciales y 6 online)

v' 372 personas

v 4 regiones

* ESTRATEGIA
NACIONAL
' DELLITIO

Arica y Parinacota
Didlogos: 99 asistentes
Devoluciones: 84 asistentes

Tarapaca
Dialogos: 117 asistentes
Devoluciones: 53 asistentes

Antofagasta
Diadlogos: 260 asistentes
Devoluciones: 147 asistentes

Atacama
Didlogos: 149 asistentes
Devoluciones: 88 asistentes

Metropolitana
Didlogos: 48 asistentes
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Principios del modelo de dialogo permanente

» + Gradualidad: dialogo como un mecanismo
@ continuo, iniciando con procesos tempranos de
entrega de informacioén, con la finalidad de
avanzar hacia espacios de mayor incidencia.

« Flexibilidad: Capacidad de adaptar el dialogo a
los contextos y situaciones que se desarrollen
en los territorios.

« Heterogeneidad: Disposicion a reconocer y
poner en valor las particularidades de cada
region y territorio.

« Focalizacion: Capacidad de priorizar
participantes en funcion de los avances de los
hitos de la ENL.
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Modelo de dialogo permanente: Reconocer la interdependencia de los actores
es una de las llaves del éxito de esta industria

De alcance informativo, ejecutado
S e 2024 con periodicidad, liderado por

Sesiones ampliadas Ministerio de Mineria con la
Relacionamiento participacion de otras instituciones.

» Foco relacionamiento directo con
comunidades indigenas.

« Insumos para instalacion de
Gobernanza.

\4

Modelo de Gobernanza, de alcance
regional, que habilita elementos
estructurales de la ENL y su
relacion con las comunidades.

ETAPA 2:
Gobernanza

2025

v
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O R BT AP T S 4 . :
e e - Creacion Instituto Litio y Salares (ITIP)
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Creacion ITIP de Litio y Salares: Objetivos

1. Ser la principal fuente de conocimiento publico para
contribuir a una gestion sostenible de los recursos de los
salares.

2. Realizar investigacion cientifica y tecnolégica relacionadas
con los recursos y ecosistemas de los salares.

3. Desarrollar tecnologias para aportar a la sustentabilidad de
los salares y al desarrollo lo mas sustentable posible de la
industria del litio.

4. Comprender las dinamicas y los impactos sociales de la
explotacidn y conservacion de los salares del pais.

5. Compartir abiertamente conocimientos y capacidades con
todas las comunidades y actores asociados a los salares.
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Creacion ITIP de Litio y Salares

Caracteristicas principales

1. Primera sede en la region de Antofagasta. Empezara a operar
durante el 2024.

2. También tendra sede en Atacama.

3. Las otras regiones con salares podran tener sede previo
acuerdo con sus gobiernos regionales.

4. Sera una institucion sin fines de lucro que generara bienes
publicos.

5. Creara mecanismos de coordinacion de investigadores y
actores nacionales e internacionales interesados en litio y salares.

6. Considera participacion de las comunidades indigenas en
implementacién y operacion del ITIP
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Creacion ITIP de Litio y Salares

Caracteristicas principales

1. NO determinara que salares se explotan o protegen o que se hace
en ellos.

2. NO sera la Gnica institucion que realizara investigacion y
desarrollara tecnologia asociada a los salares o el litio.

3. NO tendra funciones de fiscalizacion o regulacion ni para el
estado y tampoco para el sector privado.

4. NO sera una institucion de Educacion superior o técnica.
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Creacion ITIP de Litio y Salares

————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————

Corporacion privada sin fines de lucro | | Sedes

. |« Region de Antofagasta
' Fundadores de la corporacién i 1+ Region de Atacama
«  Ministerio de Ciencia

i« Ministerio de Mineria ' | Lineas de trabajo .
'+ Ministerio de Medio Ambiente . ! a. Salares |
.+ CORFO . Tecnologia |

b.
 ¢. Comunidades .
d. Ciencia Ciudadana ;

Directores nombrados por

Ministerio de Ciencia
Ministerio de Mineria ,
Ministerio de Medio Ambiente ;
CORFO !
GORE Antofagasta ;
GORE Atacama ;
Pueblos Indigenas* !

NOUAWNE

El Directorio debera nombrar a una Direccion Ejecutiva

* ESTRATEGIA
NACIONAL

. DELLITIO
Por Chiley su gente

i« Los estatutos fueron ingresados en la

comuna de San Pedro de Atacama el dia 28
de junio. Ya se encuentran aprobados.

« Actuales etapas de Tramitacion final

« Reciente adjudicacién de instrumento ANID:
Anillo - Litio y Salares. 60% de
adjudicaciones en Universidades de la MZN.
(3.600 MM$ en periodo 2024-2027).
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Red de Salares Protegidos

Salarde " o ‘galarde

. Y g sParinas™ 1 U1 ¢
de Aguilar A X 3
Saaiae A A @ Para cumplir con el objetivo de desarrollar la industria del litio en
ol e T \ / Chile con sustentabilidad social y ambiental, la ENL ha
v o SRR A . ~ 7 comprometido la creacién de una Red de Salares Protegidos
8 e 5 S0 . con el objetivo de resguardar un porcentaje representativo de
i o P A Bras Y ecosistemas salinos (lagunas salinas y salares), en sintonia con el
18 xéié'ﬁaﬁiizt);as L Marco Global para la Biodiversidad de la Convencién de la
* & ligyore ‘ Diversidad Bioldgica y, en el caso de los ecosistemas con
' i proyectos, se buscara asegurar el uso de tecnologias de bajo impacto
B el _ ambiental.
. i "% ety <
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Situacion actual: 7,7% de Salares Protegidos.
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Red de Salares Protegidos

- Salares protegidos que ya forman parte del
Sistema Nacional de Areas protegidas 3 3 O/o
superficie
salares

« Sijtios Ramsar

« Nuevos Salares y lagunas segun criterios
técnicos

“El mayor proceso de creacion de areas protegidas
de la zona norte del pais”.

Informes
técnicos

Participacién
Ciudadana y
Consulta
Indigena

Decreto Plan de
Supremo

creacion area

Manejo
participativo

biodiversidad
y aspectos
culturales

Estudios MMA
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B

\ 8 Colaboracion
Publico - Privada

Proceso de manifestacion de interés (RFI)
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Llamado a manifestar interés (RFI)

@v Objetivos del proceso

« Identificar el interés de la industria en la exploracidn, explotacién
y/0 beneficio de los yacimientos de litio en Chile.

« Obtener la informacion necesaria para promover la implementacién
de proyectos de exploracidn, explotacion y beneficio de yacimientos
de litio y disefiar los mecanismos, requisitos y condiciones para el
otorgamiento de contratos especiales de operacion de litio.

« Definir con la informacion obtenida los yacimientos de litio sobre
los cuales el Estado iniciara el proceso para la celebracion de
contratos especiales de operacion de litio.

En el caso de que exista susceptibilidad de afectacion indigena
se realizaran las consultas respectivas.
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Llamado a manifestar interés (RFI)
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Llamado a manifestar interés (RFI)

60% de las manifestaciones fueron sobre 16
salares, pertenecientes a 4 regiones.

32% de las manifestaciones fueron en otras zonas o
yacimientos: zonas cercanas a salares; yacimientos
geotérmicos; otras zonas que no han sido identificadas
como salares.

De los 16 salares que recibieron interés,
9 de ellos han sido catalogados por SERNAGEOMIN
como salares con el mayor potencial geoldgico de litio.

De las 54 empresas que participaron, el 84%
correspondié a empresas individuales y el 16% a
consorcios o joint ventures.

En mas del 80% de los proyectos presentados se menciond
el uso de tecnologias de extraccion directa de litio

(oLE). OG- &—8
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Llamado a manifestar interés (RFI)

70
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o 50
L

Numero de .
manifestaciones y

11

de interés .

|

[ ] [ ] [ ] — —

Chile Canada Australia Suiza Estados China Singapur inglaterra Alemania India
Unidos
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Proximos pasos

Julio 2024: se informd a las comunidades y =0 Ago/Sep 2024: se estd trabajando en los
e territorios los avances de esta politica publica, los %.- mecanismos de asignacion de CEOL sobre los
a salares y zonas donde se manifestd interés, con el yacimientos que resulten priorizados para estos
fin de recoger sus visiones y preocupaciones, lo efectos.

que sera un insumo crucial para los proximos

) ) En los casos en que se determine que existe
mecanismos que se definan.

susceptibilidad de afectacién directa se iniciaran
las consultas indigenas respectivas.

Analisis de

Decreto

Publicacion Presentacion

Consultas . Mecanismo de Firma de
. Intereses : Requisitos y . - 2
del lamado de intereses Presentados Indigenas Condiciones Asignacién CEOL
En caso de
Abril 2024 Julio 2024 susceptibilidad

de afectacion

C DIALOGO PERMANENTE CON COMUNIDADES INDIGENAS )
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